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À LA UNE 

Bonne année 2024 ! 

Depuis 50 ans, avec vous, nous nous mobilisons pour améliorer le travail et 

accompagner ses transformations. En 2024, soutenons ensemble les projets 

en faveur de la qualité de vie et des conditions de travail. 

Lire la suite 

EN BREF 

L'Anact a 50 ans 

L'Agence nationale pour l’amélioration des 

conditions de travail a été créée le 27 décembre 

1973 avec l'ambition de contribuer à humaniser le 

travail. Au cours de l'année 2024, on vous parlera un 

peu de notre histoire mais aussi de l'histoire des 

conditions de travail. Pour éclairer les enjeux 

d'aujourd'hui. 

En savoir plus 

4 bonnes résolutions pour 2024 

… pour mieux comprendre et prendre en compte les 

questions du travail. 

En savoir plus 

Des innovations pour améliorer la 

qualité de vie au travail dans 

l'agriculture 

Brancard pour faire les marchés , brouette récolteuse 

de tomates , chariot d'agnelage ou faucheuse de 

couverts végétaux … découvrez en vidéo les 

innovations des lauréats occitans du concours 

"Trucs et Astuces pour se simplifier le travail en 

agriculture". L'Aract Occitanie, qui a participé au jury 

pour identifier les actions d'amélioration des 

conditions de travail, a hâte de savoir quelles 

innovations auront retenu l'attention du jury 

national ! Verdict le 27 février, au Salon de 

l'agriculture à Paris, lors de la cérémonie de remise 

des prix nationale ! 

En savoir plus sur ce concours 

DialogueS : synthèse de l'action 

de l'Observatoire du dialogue 

social en Ariège 

Suite au travail d'analyse des pratiques de 

négociation des entreprises du département, l'ODDS 

de l'Ariège a mis en place une action collective pour 

accompagner 4 entreprises sur ce thème. L'action 

DialogueS, conduite par l'Aract Occitanie et le 

cabinet de conseil Haliotis, en partenariat avec la 

DDETS-PP 09 et la DREETS Occitanie, a donné lieu à 

une synthèse. Au menu, le retour d'expérience de 

l'opération et des fiches pratiques sur la négociation 

collective. 

Consulter la synthèse 
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https://occitanie.aract.fr/
https://www.anact.fr/lanact-vous-souhaite-une-bonne-annee-2024
https://www.anact.fr/50ans
https://www.anact.fr/qvct-4-bonnes-resolutions-pour-2024
https://youtu.be/1DjBmw3J6xs?si=WxP9F2Az7NCZfa8w
https://youtu.be/EK7tlrpea6Y?si=RoebVzrJ5v8jwec6
https://youtu.be/EK7tlrpea6Y?si=RoebVzrJ5v8jwec6
https://youtu.be/raPm55G_tRA?si=Lz27dNcLuBRbGy1S
https://youtu.be/kTFbishBOeM?si=uYjU7pLU2SPerVAn
https://youtu.be/kTFbishBOeM?si=uYjU7pLU2SPerVAn
https://occitanie.chambre-agriculture.fr/fileadmin/user_upload/Occitanie/512_Fichiers-communs/documents/actualites_regionales/Flyer_Concours_T_A_Occitanie_2023.pdf
https://www.espace-odds.fr/dialogues-synthese-de-laction-de-lodds-09


AGENDA 

23 janvier 2024 en ligne - PRST Occitanie 

Violences sexistes et sexuelles au travail 

Suis-je concerné par les violences sexistes et sexuelles au travail ? Quels 

accompagnements pour ce risque professionnel à part entière ? Les 

partenaires du Plan régional santé travail en Occitanie vous apportent des 

réponses lors de ce rendez-vous en ligne, préalable à des actions de 

sensibilisation d'une demi-journée, à destination des entreprises, qui auront 

lieu au sein des CCI de l'ensemble des départements de la région Occitanie. 

En savoir plus et s'inscrire 

31 janvier 2024 à Toulouse - Resact 

6½ Rencontre autour d'un ouvrage 

Le Resact , Recherche Scientifique et Amélioration des Conditions de Travail, 

propose une présentation de l'ouvrage Le Travail Pressé. Pour une écologie 

des temps du travail par ses auteurs, Corinne Gaudart et Serge Volkoff, 

lauréats 2023 du prix "Penser le Travail" organisé par Sciences Po et Le 

Monde. 

En savoir plus et s'inscrire 

13, 14 mars et 22 mai 2024 à Lyon - Anact 

Formation en présentiel - Inscrire les RPS dans le 

DUERP 

Trois jours pour acquérir une méthodologie participative et pluridisciplinaire 

de prévention des risques psychosociaux centrée sur l’organisation du 

travail. 

S'inscrire 

16 et 17 mai 2024 à Carcasonne ou Narbonne - Aract Occitanie 

Formation en présentiel - Piloter une démarche 

QVCT 

Repères, outils et méthodes éprouvés : deux jours pour apprendre à mettre 

en place durablement une démarche QVCT. 

S'inscrire 

6 juin 2024 à Montpellier - Aract Occitanie 

Formation en présentiel - Comprendre la charge 

de travail et identifier les leviers d'action 

Prescrite, réelle ou ressentie, comment objectiver, évaluer et mieux gérer la 

charge de travail ? Une journée de formation en présentiel pour comprendre 

la charge de travail et la réguler. 

S'inscrire 

26-27 septembre et 28 novembre 2024 à Toulouse - Aract Occitanie 

Formation en présentiel - Améliorer le dialogue 

social au sein des entreprises 

Membres des instances paritaires dans l'entreprise, acteurs du dialogue 

social territorial, organisations syndicales de salariés et professionnelles 

d'employeurs, profitez de 3 journées de formation conjointe pour construire 

et faire vivre un dialogue social de qualité dans votre structure. 

S'inscrire 

21 novembre 2024 à Toulouse - Aract Occitanie 

Formation en présentiel - Comprendre la charge 

de travail et identifier les leviers d'action 

Comment évaluer la charge de travail ? Quels outils mobiliser pour mieux la 

réguler ? Une formation en présentiel pour comprendre et gérer la charge de 

travail. 

S'inscrire 

LES ÉVÈNEMENTS EN OCCITANIE 

LES ÉVÈNEMENTS DE L'ANACT 

CAS D’ENTREPRISE 

QVCT et transition écologique : 

l'expérience d'une menuiserie en 

Hauts-de-France 

Cette menuiserie a entrepris une transformation axée 

sur la transition écologique et numérique visant la 

neutralité carbone d'ici 2030. Sous l’impulsion de 

l’Aract, elle a expérimenté une démarche de retour 

d’expérience (REX) sur la transition écologique, afin 

d'en identifier les impacts sur le travail et ses 

conditions de réalisation. 

En savoir plus 

https://e-deal.biz/message/000000001aa31ca1?GTIEbEAFRHMSUkZnVxYjWFpAQwFffgRbCWxGRyVEclIETF0YHQwPFWcnHzIwaFkGGR8LCgMrQj4TUBs2EF4dNTESIFUEBF1QG2oHBkpnQER2RnQNVloFXEMJJGUFQnYcFj0JV0BEAFsKdl9nRwFKIERWFXYXBCpBFBUBUgg4A1ZfOxwHJFY0DgUYUg9MYSQieTA%3D
http://www.prst-occitanie.fr/
http://www.prst-occitanie.fr/a/674/-23-01-2024-a-14h30-webinaire-violences-sexistes-et-sexuelles-au-travail/
http://resact-mp.com/
https://resact-mp.com/index.php/events/
https://www.anact.fr/formations/inscrire-les-risques-psychosociaux-dans-le-duerp
https://www.anact.fr/formations/piloter-une-demarche-qvct
https://www.anact.fr/formations/comprendre-la-charge-de-travail-et-identifier-les-leviers-daction
https://www.anact.fr/formations/ameliorer-le-dialogue-social-au-sein-des-entreprises
https://www.anact.fr/formations/comprendre-la-charge-de-travail-et-identifier-les-leviers-daction
https://occitanie.aract.fr/prochains-rdv
https://www.anact.fr/agenda
https://www.anact.fr/cas/qvct-et-transition-ecologique-lexperience-dune-entreprise-de-menuiserie-en-hauts-de-france


DES CLEFS POUR AGIR 

À voir en replay - Webmag - Semaine 

de quatre jours : quels enjeux en 

matière de soutenabilité du travail ? 

Une heure pour faire le point sur les intérêts et les risques 

de la semaine de quatre jours à partir d’une 

expérimentation menée en Occitanie. 

Voir le webinaire 

À lire - Rapport - Dialogue social, 

levier de l'amélioration de la qualité 

de vie et des conditions de travail 

En matière de dialogue social, comment articuler 

information, concertation et négociation ? Quelles 

mesures pour améliorer la qualité des relations et des 

échanges ? Pistes d’action dans ce rapport tirant les 

enseignements d’un projet mené en partenariat avec 

l’Uriopss, l’Aract Auvergne-Rhône-Alpes avec la 

participation d’ « associations pilotes » du secteur 

sanitaire, social et médico-social. 

Télécharger le rapport 

semaineqvt.anact.fr - reflexqvt.anact.fr - veille-travail.anact.fr 

25 rue Roquelaine - 31000 

Toulouse 

Tél: 05 62 73 74 10 

1350 Avenue Albert Einstein - 

34000 MONTPELLIER 

Tél: 04 99 52 61 40 
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https://webikeo.fr/webinar/semaine-de-4-jours-quels-enjeux-en-matiere-de-soutenabilite-du-travail
https://auvergnerhonealpes.aract.fr/sites/default/files/upload/ressources/2023_rapport_uriopps-eb-120923.pdf
https://semaineqvt.anact.fr/
https://reflexqvt.anact.fr/
https://veille-travail.anact.fr/
https://www.occitanie.aract.fr/
https://www.facebook.com/Aract-Occitanie-214773488598262/
https://twitter.com/AractOccitanie
https://www.linkedin.com/company/aractoccitanie/
https://www.youtube.com/@AractOccitanie/videos

